
A．企業マネジメント
B．経営戦略
C．産業と心理
D．地域産業

前 後 前 後 前 後 前 後

松本大学と地域 UL1-11-01 ○ 2 ● 各 教 員 ○ △ △ △ △

地域史（地誌） UL1-11-02 2 ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ △ △ △ △

地域課題理解 UL1-11-03 2 集 集 各 教 員 ○ ○ △ △ △ △

基礎ゼミナールⅠ UL1-11-04 ○ 1 ● 各 教 員 ○ △ △ △ △

基礎ゼミナールⅡ UL1-11-05 ○ 1 ● 各 教 員 ○ △ △ △ △

総合英語Ⅰ（Advanced Level） UL1-21-01

総合英語Ⅰ（Intermediate Level） UL1-21-02

総合英語Ⅰ（Elementary Level） UL1-21-03

総合英語Ⅱ UL1-21-04 1 ○ 大 石 文 朗 ほ か ◎ ◎ ○ △ △ △ △

総合英語Ⅲ UL2-21-05 1 ○ 久 田 康 子 ○ △ △ △ △

総合英語Ⅳ UL2-21-06 1 ○ 久 田 康 子 ○ △ △ △ △

英会話Ⅰ UL1-21-07 1 ○ ﾏ ｰ ﾒ ｯ ﾄ ｼ ｮ ｰ ﾝ ○ △ △ △ △

英会話Ⅱ UL1-21-08 1 ○ ﾏ ｰ ﾒ ｯ ﾄ ｼ ｮ ｰ ﾝ ○ △ △ △ △

英会話Ⅲ UL2-21-09 1 ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △ 開講せず

英会話Ⅳ UL2-21-10 1 ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

TOEICⅠ UL1-21-11 1 ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

TOEICⅡ UL1-21-12 1 ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

TOEICⅢ UL2-21-13 1 ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

TOEICⅣ UL2-21-14 1 ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

中国語Ⅰ UL2-21-15 1 ○ 中 島 暉 ○ △ △ △ △

中国語Ⅱ UL2-21-16 1 ○ 中 島 暉 ○ △ △ △ △ 中国語Ⅰ修得者

ハングルⅠ UL2-21-17 1 ○ 朴 次 玉 ○ △ △ △ △

ハングルⅡ UL2-21-18 1 ○ 朴 次 玉 ○ △ △ △ △ ハングルⅠ修得者

情報処理Ⅰ（WORD） UL1-22-01 1 ● 小林 美代子ほか ◎ ◎ ○ △ △ △ △

情報処理Ⅱ（EXCEL初級） UL1-22-02 1 ● 松澤 みわ子ほか ◎ ◎ ○ △ △ △ △

情報処理Ⅲ（EXCEL上級） UL2-22-03 1 ○ 松 澤 ・ 河 西 ○ △ △ △ △

情報処理Ⅳ（パワーポイント） UL2-22-04 1 ○ 松 澤 み わ 子 ○ △ △ △ △

データサイエンス基礎（データ分析） UL2-22-05 1 ○ 松 澤 み わ 子 ○ △ △ △ △

日本語入門（異文化理解基礎） UL1-23-01 1 ○ 中 村 純 子 ○ △ △ △ △ 留学生のみ

日本語応用（異文化理解応用） UL1-23-02 1 ○ 中 村 純 子 ○ △ △ △ △ 留学生のみ

異文化コミュニケーション UL2-23-03 2 ○ 中 村 純 子 ○ △ △ △ △ 留学生のみ

日本文化 UL1-31-01 2 ○ 福 嶋 紀 子 ○ △ △ △ △

子どもの育ちと教育 UL1-31-02 2 ○ 大 蔵 真 由 美 ○ △ △ △ △

芸術文化 UL1-31-03 2 ○ 大 竹 永 明 ○ △ △ △ △

こころと体の健康 UL1-31-04 2 ○ 住 吉 愛 里 ほ か ○ △ △ △ △

文化人類学 UL1-31-05 2 ○ 福 島 智 子 ○ △ △ △ △

哲学 UL2-31-06 2 ○ 護 山 真 也 ○ △ △ △ △

生命倫理 UL2-31-07 2 ○ 福 島 智 子 ○ △ △ △ △

SDGsとジェンダー UL2-31-08 2 ○ 新 井 喜 代 加 ○ △ △ △ △

文学 UL3-31-09 2 ○ 中 西 満 義 ○ △ △ △ △

音楽の歴史と鑑賞 UL3-31-10 2 ○ 安 藤 江 里 ○ △ △ △ △

生涯スポーツ Ⅰ（集団） UL1-31-11 1 ○ 山本・濱田・本間 ◎ ◎ ○ △ △ △ △

生涯スポーツ Ⅱ（個人） UL1-31-12 1 ○ 安達・池田・青木 ◎ ◎ ○ △ △ △ △

法律の基礎 UL1-32-01 2 ○ 増 尾 均 ○ △ △ △ △

異文化理解 UL1-32-02 2 ○ 和 田 順 一 ○ △ △ △ △

経済の基礎 UL1-32-03 2 ○ 上 原 健 太 郎 ○ △ △ △ △

日本国憲法 UL1-32-04 2 ○ 増 尾 均 ◎ ◎ ○ △ △ △ △

地理学 UL1-32-05 2 ○ 古 川 智 史 ○ △ △ △ △

海外研修Ⅰ UL1-32-06 2 集 集 集 集 集 集 集 集 糸 井 重 夫 ○ △ △ △ △

海外研修Ⅱ UL1-32-07 2 集 集 集 集 集 集 集 集 菊 原 健 吾 ○ △ △ △ △

国際社会特別講義Ⅰ UL1-32-08 2 集 集 集 集 集 集 集 集 糸 井 重 夫 ○ △ △ △ △

国際社会特別講義Ⅱ UL1-32-09 2 集 集 集 集 集 集 集 集 糸 井 重 夫 ○ △ △ △ △

自然と産業 UL1-33-01 2 ○ 三 木 敦 朗 ○ △ △ △ △

健康管理論 UL1-33-02 2 ○ 山 本 ・ 有 賀 ○ △ △ △ △

数学の基礎 UL1-33-03 2 ○ 氣 賀 澤 英 章 ○ △ △ △ △

環境問題と循環型社会 UL1-33-04 2 ○ 三 木 敦 朗 ○ △ △ △ △

基礎統計学 UL2-33-05 2 ○ 安 達 玄 ○ △ △ △ △

生活習慣病と予防 UL2-33-06 2 ○ 青 木 雄 次 ○ △ △ △ △

キャリア入門 UL1-41-01 2 ○ 上 野 隆 幸 ○ △ △ △ △

キャリアデザインⅠ UL2-41-02 1 ● 小 野 香 織 ○ △ △ △ △

キャリアデザインⅡ UL3-41-03 1 ● 折 山 旭 ○ △ △ △ △

インターンシップ UL3-41-04 2 ○ 上 野 隆 幸 ○ △ △ △ △

ワークインフォメーション UL4-41-05 2 ○ 畑 井 治 文 ○ △ △ △ △

＜記号の見方＞ 【資格取得のための科目群】 【学科DPとの関連・学科の4本柱との関連】

【開講時期】 　◎…資格取得のための必修科目 ◎…特に関係が強い

●…必修科目（卒業要件） 　○…資格取得のための選択科目 ○…関係が強い

○…選択科目 △…関係がある

集…集中講義
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学学科科DDPP人人間間力力

社社会会人人基基礎礎力力

① 地域社会を構成する一員にふさわしい基礎的能力を身につけている。

② 現代社会を広い視野で分析し、自ら判断・行動できる能力を身につけている。

③ 「博士」「修士」あるいは「学士」として社会の期待に応えられる専門的力量を身につけている。

① 地域社会について理解し、地域一般に関する知識を身につけている。さらに加えて企業社会で活動するための基本的素養を身につけている。

② 倫理観を含め、社会で活動するための基本的な人間性を身につけている。

③ マナー・コミュニケーション等、社会人としての基礎能力を身につけている。

△ △◎ ○ △△
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A．企業マネジメント
B．経営戦略
C．産業と心理
D．地域産業

前 後 前 後 前 後 前 後

経営学入門 KL1-50-01 ○ 2 ● 古 田 成 志 ◎ ○ △ △ △ △

コーポレートマーケティング KL1-50-02 2 ○ 青 木 良 和 ○ △ △ △ △

経済学入門 KA1-50-03 ○ 2 ● 宇 都 伸 之 ○ ○ △

地域づくり概論 KD1-50-04 ○ 2 ● 白 戸 洋 ○ △ △ ○

簿記論 KA1-50-05 ○ 2 ● 田 中 浩 ほ か ◎ ○ ○ △ △

情報倫理 KL1-50-06 2 ○ 室 谷 心 ○ ○ △ △ △ △

社会学 KL1-50-07 2 ○ 今 村 篤 史 ○ △ △ △ △

マーケティング論 KL2-50-08 ○ 2 ● 清 水 聡 子 ○ △ △ △ △

情報社会論 KL2-50-09 ○ 2 ● 室 谷 心 ◎ ○ △ △ △ △

ミクロ経済学 KA2-50-10 2 ○ 宇 都 伸 之 ○ ○ ○ △

契約法 KA2-50-11 2 ○ 増 尾 均 ○ ○ △

マクロ経済学 KA2-50-12 2 ○ 上 原 健 太 郎 ○ ○ ○ △

中小企業論 KA2-50-13 2 ○ 兼 村 智 也 ○ ○ △ △

職業指導論 KL2-50-14 2 ○ 小 野 香 織 ◎ ○ △ △ △ △

社会活動 KL2-50-15 2 ○ ○ 白 戸 ・ 李 ○ ○ △ △ △ △

日本経済史 KA2-50-16 2 ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ ○ △

企業論 KA1-60-01 2 ○ 大 森 信 ○ ◎

経営管理論 KA1-60-02 2 ○ 大 森 信 ○ ○ ◎

情報とビジネス KA1-60-03 2 ○ 古 田 成 志 ◎ ○ ○ △ △

人的資源管理 KL2-60-04 ○ 2 ● 小 野 香 織 ◎ ○ ○ △ △ △ △

ＩＴパスポート特講 KA2-60-05 2 ○ 田 中 正 敏 ○ ○ △

リーダーシップ論 KL2-60-06 2 ○ 畑 井 治 文 ○ △ △ △ △

経営組織論 KA2-60-07 2 ○ 古 田 成 志 ○ ○ ○ △

リーダーシップ演習 KL2-60-08 2 ○ 小 野 香 織 ○ △ △ △ △

組織行動論 KA3-60-09 2 ○ ○ 小 野 香 織 ○ ○ ○ △

企業取引法 KA3-60-10 2 ○ ○ 増 尾 均 ○ ◎

起業論 KA3-60-11 2 ○ ○ 兼 村 智 也 ○ ○ ◎

生産管理論 KA3-60-12 2 ○ ○ 田 中 正 敏 ○ ◎

労働と法 KA3-60-13 2 ○ ○ 畑 井 治 文 ○ ○ △

会社法 KA3-60-14 2 ○ ○ 増 尾 均 ○ ○ ◎ 開講せず

労働安全衛生法 KA3-60-15 2 ○ ○ 平 林 晃 一 ◎ ○ ○ △

経営戦略論 KB1-60-16 ○ 2 ● 大 森 信 ○ ○ ◎

流通論 KB1-60-17 2 ○ 清 水 聡 子 ◎ ○ △ ○

マーケティング戦略 KB2-60-18 2 ○ 清 水 聡 子 ○ ○ ◎

サービスマーケティング KB3-60-19 2 ○ ○ 益 山 代 利 子 ○ △ ○

ＩＴビジネス論 KB3-60-20 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ○ ○ △ ○

経営科学論 KB3-60-21 2 ○ ○ 田 中 正 敏 ○ △ ○

社会調査論 KL3-60-22 2 ○ ○ 相 澤 美 穂 子 ○ △ △ △ △

消費者行動論 KC3-60-23 2 ○ ○ 清 水 聡 子 ○ △ △ ○

ビジネスシミュレーション KB3-60-24 2 ○ ○ 田 中 正 敏 ○ △ ○

ゲーム理論と経済行動 KC3-60-25 2 ○ ○ 宇 都 伸 之 ○ △ △ ○

ファイナンシャルプランニングⅠ KA1-60-26 2 ○ 古 川 智 史 ○ ○ △

ファイナンシャルプランニングⅡ KA1-60-27 2 ○ 古 川 智 史 ○ ○ △

所得税法 KA2-60-28 2 ○ 田 中 浩 ○ ◎

簿記原理 KA2-60-29 2 ○ 丸 山 新 吉 ○ ○ ◎

法人税法 KA2-60-30 2 ○ 田 中 浩 ○ ◎

会計学 KA2-60-31 2 ○ 田 中 浩 ◎ ○ ◎

上級簿記論 KA2-60-32 2 ○ 丸 山 新 吉 ○ ◎

管理会計 KA3-60-33 2 ○ ○ 田 中 浩 ○ ○ ◎

ファイナンス KA3-60-34 2 ○ ○ 上 原 健 太 郎 ○ ○ △

金融論 KA3-60-35 2 ○ ○ 上 原 健 太 郎 ○ ○ △

カウンセリング理論 KC1-60-36 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ △ ○

心理学 KC1-60-37 2 ○ 松 尾 藍 ○ △ ○

臨床心理学 KC1-60-38 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ △ ○ カウンセリング理論合格者

パーソナリティ理論 KC2-60-39 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ △ ○ 資格のみ

産業・組織心理学 KC2-60-40 2 集 小 林 健 洋 ◎ ○ △ ○ 資格のみ

心理療法 KC2-60-41 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ ◎ 資格のみ

カウンセリング演習 KC3-60-42 2 ○ 窪 田 明 美 ◎ ○ ◎ 資格のみ

心理アセスメント KC4-60-43 1 集 矢 﨑 久 ◎ ○ ◎ 資格のみ

コンピュータ概論 KA1-60-44 2 ○ 田 中 正 敏 ◎ ○ ○ △ △

マルチメディア論 KA2-60-45 2 ○ 室 谷 心 ◎ ○ ○ △ △

プログラミング論 KA2-60-46 2 ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ○ △ △

データ分析Ⅰ KA2-60-47 2 ○ 宇 都 伸 之 ○ ○ ◎

情報活用論Ⅰ KA2-60-48 2 ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ○ △

ＣＧの基礎 KA2-60-49 1 ○ 松 澤 ・ 永 田 ○ ○ △ △

情報システム論 KA2-60-50 2 ○ 田 中 正 敏 ◎ ○ ○ △ △

情報ネットワーク論 KA3-60-51 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ◎ ○ ○ △ △

データ分析Ⅱ KA3-60-52 2 ○ ○ 宇 都 伸 之 ○ ○ ◎

マルチメディア活用論 KA3-60-53 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ○ △

データベース論 KA3-60-54 2 ○ ○ 室 谷 心 ◎ ○ ◎

応用プログラミング論 KA3-60-55 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ◎

情報活用論Ⅱ KA3-60-56 2 ○ ○ 古 川 智 史 ○ ○ ○ △ △

次のページへ続く

全全学学DDPP

地地域域づづくくりり専専門門力力

学学科科DDPP
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① 地域社会を構成する一員にふさわしい基礎的能力を身につけている。

② 現代社会を広い視野で分析し、自ら判断・行動できる能力を身につけている。

③ 「博士」「修士」あるいは「学士」として社会の期待に応えられる専門的力量を身につけている。

① 地域社会について理解し、地域一般に関する知識を身につけている。さらに加えて企業社会で活動するための基本的素養を身につけている。

② 倫理観を含め、社会で活動するための基本的な人間性を身につけている。

③ マナー・コミュニケーション等、社会人としての基礎能力を身につけている。

3

年

4

年

前 後 前 後 前 後 前 後

観光概論 KD1-60-57 2 ○ 山 島 有 喜 ○ △ △ ○

地域産業論 KD2-60-58 ○ 2 ● 兼 村 智 也 ○ ◎

コミュニティビジネス KD2-60-59 2 ○ 李 省 翰 ○ △ △ ○

観光産業論 KD2-60-60 2 ○ 相 澤 美 穂 子 ○ △ △ ○

非営利組織論 KD3-60-61 2 ○ ○ 李 省 翰 ○ ◎

国際経営論 KD3-60-62 2 ○ ○ 兼 村 智 也 ○ △ △ ○

文化産業論 KD3-60-63 2 ○ ○ 古 川 智 史 ○ ◎

アグリビジネス経済学 KD3-60-64 2 ○ ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ △ △ ○

地域経済論 KD3-60-65 2 ○ ○ 古 川 智 史 ○ ○ △ △ ○

アジア経済論 KD3-60-66 2 ○ ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ △ △ ○

総合経営特講Ⅰ KL2-60-67 2 集 兼 村 智 也 ○ △ △ △ △

総合経営特講Ⅱ KL2-60-68 2 ○ 古 田 成 志 ○ △ △ △ △

総合経営特講Ⅲ KL3-60-69 2 ○ ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

総合経営特講Ⅳ KL3-60-70 2 ○ ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

専門研究Ⅰ KL3-60-71 ○ 1 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

専門研究Ⅱ KL3-60-72 ○ 1 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

卒業研究Ⅰ KL4-60-73 ○ 2 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

卒業研究Ⅱ KL4-60-74 ○ 2 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

卒業単位に含まれない科目

公務員特講Ⅰ KL3-70-01 2 ○ 櫻 井 義 彦 ○ △ △ △ △

公務員特講Ⅱ KL3-70-02 2 ○ 櫻 井 義 彦 ○ △ △ △ △

＜記号の見方＞ 【資格取得のための科目群】 【学科DPとの関連・学科の4本柱との関連】

【開講時期】 　◎…資格取得のための必修科目 ◎…特に関係が強い

●…必修科目（卒業要件） 　○…資格取得のための選択科目 ○…関係が強い

○…選択科目 △…関係がある

集…集中講義
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資格取得のための科目群 松大学士力

64 65

70020
四角形



A．企業マネジメント
B．経営戦略
C．産業と心理
D．地域産業

前 後 前 後 前 後 前 後

経営学入門 KL1-50-01 ○ 2 ● 古 田 成 志 ◎ ○ △ △ △ △

コーポレートマーケティング KL1-50-02 2 ○ 青 木 良 和 ○ △ △ △ △

経済学入門 KA1-50-03 ○ 2 ● 宇 都 伸 之 ○ ○ △

地域づくり概論 KD1-50-04 ○ 2 ● 白 戸 洋 ○ △ △ ○

簿記論 KA1-50-05 ○ 2 ● 田 中 浩 ほ か ◎ ○ ○ △ △

情報倫理 KL1-50-06 2 ○ 室 谷 心 ○ ○ △ △ △ △

社会学 KL1-50-07 2 ○ 今 村 篤 史 ○ △ △ △ △

マーケティング論 KL2-50-08 ○ 2 ● 清 水 聡 子 ○ △ △ △ △

情報社会論 KL2-50-09 ○ 2 ● 室 谷 心 ◎ ○ △ △ △ △

ミクロ経済学 KA2-50-10 2 ○ 宇 都 伸 之 ○ ○ ○ △

契約法 KA2-50-11 2 ○ 増 尾 均 ○ ○ △

マクロ経済学 KA2-50-12 2 ○ 上 原 健 太 郎 ○ ○ ○ △

中小企業論 KA2-50-13 2 ○ 兼 村 智 也 ○ ○ △ △

職業指導論 KL2-50-14 2 ○ 小 野 香 織 ◎ ○ △ △ △ △

社会活動 KL2-50-15 2 ○ ○ 白 戸 ・ 李 ○ ○ △ △ △ △

日本経済史 KA2-50-16 2 ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ ○ △

企業論 KA1-60-01 2 ○ 大 森 信 ○ ◎

経営管理論 KA1-60-02 2 ○ 大 森 信 ○ ○ ◎

情報とビジネス KA1-60-03 2 ○ 古 田 成 志 ◎ ○ ○ △ △

人的資源管理 KL2-60-04 ○ 2 ● 小 野 香 織 ◎ ○ ○ △ △ △ △

ＩＴパスポート特講 KA2-60-05 2 ○ 田 中 正 敏 ○ ○ △

リーダーシップ論 KL2-60-06 2 ○ 畑 井 治 文 ○ △ △ △ △

経営組織論 KA2-60-07 2 ○ 古 田 成 志 ○ ○ ○ △

リーダーシップ演習 KL2-60-08 2 ○ 小 野 香 織 ○ △ △ △ △

組織行動論 KA3-60-09 2 ○ ○ 小 野 香 織 ○ ○ ○ △

企業取引法 KA3-60-10 2 ○ ○ 増 尾 均 ○ ◎

起業論 KA3-60-11 2 ○ ○ 兼 村 智 也 ○ ○ ◎

生産管理論 KA3-60-12 2 ○ ○ 田 中 正 敏 ○ ◎

労働と法 KA3-60-13 2 ○ ○ 畑 井 治 文 ○ ○ △

会社法 KA3-60-14 2 ○ ○ 増 尾 均 ○ ○ ◎ 開講せず

労働安全衛生法 KA3-60-15 2 ○ ○ 平 林 晃 一 ◎ ○ ○ △

経営戦略論 KB1-60-16 ○ 2 ● 大 森 信 ○ ○ ◎

流通論 KB1-60-17 2 ○ 清 水 聡 子 ◎ ○ △ ○

マーケティング戦略 KB2-60-18 2 ○ 清 水 聡 子 ○ ○ ◎

サービスマーケティング KB3-60-19 2 ○ ○ 益 山 代 利 子 ○ △ ○

ＩＴビジネス論 KB3-60-20 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ○ ○ △ ○

経営科学論 KB3-60-21 2 ○ ○ 田 中 正 敏 ○ △ ○

社会調査論 KL3-60-22 2 ○ ○ 相 澤 美 穂 子 ○ △ △ △ △

消費者行動論 KC3-60-23 2 ○ ○ 清 水 聡 子 ○ △ △ ○

ビジネスシミュレーション KB3-60-24 2 ○ ○ 田 中 正 敏 ○ △ ○

ゲーム理論と経済行動 KC3-60-25 2 ○ ○ 宇 都 伸 之 ○ △ △ ○

ファイナンシャルプランニングⅠ KA1-60-26 2 ○ 古 川 智 史 ○ ○ △

ファイナンシャルプランニングⅡ KA1-60-27 2 ○ 古 川 智 史 ○ ○ △

所得税法 KA2-60-28 2 ○ 田 中 浩 ○ ◎

簿記原理 KA2-60-29 2 ○ 丸 山 新 吉 ○ ○ ◎

法人税法 KA2-60-30 2 ○ 田 中 浩 ○ ◎

会計学 KA2-60-31 2 ○ 田 中 浩 ◎ ○ ◎

上級簿記論 KA2-60-32 2 ○ 丸 山 新 吉 ○ ◎

管理会計 KA3-60-33 2 ○ ○ 田 中 浩 ○ ○ ◎

ファイナンス KA3-60-34 2 ○ ○ 上 原 健 太 郎 ○ ○ △

金融論 KA3-60-35 2 ○ ○ 上 原 健 太 郎 ○ ○ △

カウンセリング理論 KC1-60-36 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ △ ○

心理学 KC1-60-37 2 ○ 松 尾 藍 ○ △ ○

臨床心理学 KC1-60-38 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ △ ○ カウンセリング理論合格者

パーソナリティ理論 KC2-60-39 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ △ ○ 資格のみ

産業・組織心理学 KC2-60-40 2 集 小 林 健 洋 ◎ ○ △ ○ 資格のみ

心理療法 KC2-60-41 2 ○ 矢 﨑 久 ◎ ○ ◎ 資格のみ

カウンセリング演習 KC3-60-42 2 ○ 窪 田 明 美 ◎ ○ ◎ 資格のみ

心理アセスメント KC4-60-43 1 集 矢 﨑 久 ◎ ○ ◎ 資格のみ

コンピュータ概論 KA1-60-44 2 ○ 田 中 正 敏 ◎ ○ ○ △ △

マルチメディア論 KA2-60-45 2 ○ 室 谷 心 ◎ ○ ○ △ △

プログラミング論 KA2-60-46 2 ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ○ △ △

データ分析Ⅰ KA2-60-47 2 ○ 宇 都 伸 之 ○ ○ ◎

情報活用論Ⅰ KA2-60-48 2 ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ○ △

ＣＧの基礎 KA2-60-49 1 ○ 松 澤 ・ 永 田 ○ ○ △ △

情報システム論 KA2-60-50 2 ○ 田 中 正 敏 ◎ ○ ○ △ △

情報ネットワーク論 KA3-60-51 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ◎ ○ ○ △ △

データ分析Ⅱ KA3-60-52 2 ○ ○ 宇 都 伸 之 ○ ○ ◎

マルチメディア活用論 KA3-60-53 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ○ △

データベース論 KA3-60-54 2 ○ ○ 室 谷 心 ◎ ○ ◎

応用プログラミング論 KA3-60-55 2 ○ ○ 小 林 俊 一 ○ ○ ◎

情報活用論Ⅱ KA3-60-56 2 ○ ○ 古 川 智 史 ○ ○ ○ △ △
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① 地域社会を構成する一員にふさわしい基礎的能力を身につけている。

② 現代社会を広い視野で分析し、自ら判断・行動できる能力を身につけている。

③ 「博士」「修士」あるいは「学士」として社会の期待に応えられる専門的力量を身につけている。

① 地域社会について理解し、地域一般に関する知識を身につけている。さらに加えて企業社会で活動するための基本的素養を身につけている。

② 倫理観を含め、社会で活動するための基本的な人間性を身につけている。

③ マナー・コミュニケーション等、社会人としての基礎能力を身につけている。

3

年

4

年

前 後 前 後 前 後 前 後

観光概論 KD1-60-57 2 ○ 山 島 有 喜 ○ △ △ ○

地域産業論 KD2-60-58 ○ 2 ● 兼 村 智 也 ○ ◎

コミュニティビジネス KD2-60-59 2 ○ 李 省 翰 ○ △ △ ○

観光産業論 KD2-60-60 2 ○ 相 澤 美 穂 子 ○ △ △ ○

非営利組織論 KD3-60-61 2 ○ ○ 李 省 翰 ○ ◎

国際経営論 KD3-60-62 2 ○ ○ 兼 村 智 也 ○ △ △ ○

文化産業論 KD3-60-63 2 ○ ○ 古 川 智 史 ○ ◎

アグリビジネス経済学 KD3-60-64 2 ○ ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ △ △ ○

地域経済論 KD3-60-65 2 ○ ○ 古 川 智 史 ○ ○ △ △ ○

アジア経済論 KD3-60-66 2 ○ ○ 岡 﨑 滋 樹 ○ △ △ ○

総合経営特講Ⅰ KL2-60-67 2 集 兼 村 智 也 ○ △ △ △ △

総合経営特講Ⅱ KL2-60-68 2 ○ 古 田 成 志 ○ △ △ △ △

総合経営特講Ⅲ KL3-60-69 2 ○ ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

総合経営特講Ⅳ KL3-60-70 2 ○ ○ 各 教 員 ○ △ △ △ △

専門研究Ⅰ KL3-60-71 ○ 1 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

専門研究Ⅱ KL3-60-72 ○ 1 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

卒業研究Ⅰ KL4-60-73 ○ 2 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

卒業研究Ⅱ KL4-60-74 ○ 2 ● 各 教 員 ○ ○ ○ △ △ △ △

卒業単位に含まれない科目

公務員特講Ⅰ KL3-70-01 2 ○ 櫻 井 義 彦 ○ △ △ △ △

公務員特講Ⅱ KL3-70-02 2 ○ 櫻 井 義 彦 ○ △ △ △ △

＜記号の見方＞ 【資格取得のための科目群】 【学科DPとの関連・学科の4本柱との関連】

【開講時期】 　◎…資格取得のための必修科目 ◎…特に関係が強い

●…必修科目（卒業要件） 　○…資格取得のための選択科目 ○…関係が強い

○…選択科目 △…関係がある
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