
科目のナンバリングコード配分規則について（2022 年度以降入学生用） 

 

カリキュラム表のナンバリング欄に記載されたコードは、下記の規則をもとに配分されています。履修登

録の際は必ずナンバリングコードを確認し、その上で履修をしてください。 

（例）K A 1-50-04 
 

 学部・学科 3 本柱※ レベル 科目区分 通し番号 

（例） K 
（総合経営学科） 

A 
(企業マネジメント) 

1 
（1 年次） 

50 
(専門基礎科目） 

04 
（観光概論） 

詳細 別表 1 別表 2 別表 3 別表 4 01～99 
※総合経営学部は 4 本柱 

■別表 1（学部・学科） 
記号 学部・学科 記号 学部・学科 

U 全学共通教養科目≪学部の場合≫ S 人間健康学部 スポーツ健康学科 
K 総合経営学部 総合経営学科 A 教育学部 学校教育学科 
T 総合経営学部 観光ホスピタリティ学科 G 大学院 総合経営研究科 健康科学研究科 
N 人間健康学部 健康栄養学科 J 松商短期大学部 

■別表 2（3 本柱※） 
記号 総経 観光 栄養 スポーツ 学校教育 短大 大学院 

A 
企業マネジ

メント 
観光 

食と健康の

科学 
予防医学・健康

づくり 
初等教育 

知識・技

術 
指導的立場

の人材育成 

B 経営戦略 地域振興 
栄養、ケア・

マネジメン

ト 

地域スポーツ

振興 
特別支援教育 

コミュニ

ケーショ

ン力 

高度専門職

業人育成 

C 産業と心理 
福祉社会デ

ザイン 
地域と食 

学校体育・健康

教育 
英語国際教育 主体性 

研究者・教

育者育成 
D 地域産業 地域防災 - - - - - 
L A･B･C（・D：総合経営学部のみ）とも△の場合  ※カリキュラム表を参照 

■別表 3（レベル） 
番号 学部・大学院 短大部 

1 1 年次配当 入門的な内容 
2 2 年次配当 基礎的な内容 
3 3 年次配当 発展的な内容 
4 4 年次配当 専門的な内容 

■別表 4（科目区分） 
番台 科目大区分 科目中区分 番号 科目小区分 

10 教養科目 導入科目 11 大学で学ぶための基礎（科目群） 

20 教養科目 コモンベイシックス 
21 外国語（科目群） 
22 情報リテラシー（科目群） 
23 留学生支援（科目群） 

30 教養科目 ヒューマンベイシックス 
31 人間と文化を考える（科目群） 
32 国際と社会を理解する（科目群） 
33 環境・自然を科学する（科目群） 

40 教養科目 キャリア形成 41 キャリア教育（科目群） 
50 専門科目 専門基礎科目   
60 専門科目 専門応用・発展科目   
70 専門科目 その他   

（短大部はフィールド番号） 


